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Apivalga

Esminis "Linde" verslo sgZiningumo kodekso elementas yra tai, kad bity visiskai laikomasi galiojanciy
kovos su kysininkavimu ir korupcija jstatymuy, kad ir kur ir kada "Linde" uzsiimty verslu. Si pasauliné kovos
su kysininkavimu ir korupcija atitikties politika ("ABAC politika") nustato "Linde" jsipareigojima vykdyti
versla laikantis auksciausiy etikos standarty ir draudzia visy formy kysininkavima ir korupcija. Si ABAC
politika draudZia kysininkavima vyriausybés pareiginams, kaip apibrezta toliau, taip pat asmenims
privaciame sektoriuje (komercinis kysininkavimas), jskaitant sidlyma, paZadg, jgaliojima ar teikimg bet
kuriam vyriausybés pareiginui, klientui, verslo partneriui, paslaugy teikéjui ar kitai treciajai 3aliai,
veikianciai "Linde" vardu, siekiant jgyti ar islaikyti versla arba uztikrinti bet kokj netinkama "Linde" verslo
pranasuma.

Terminai "vyriausybé" ir "vyriausybés pareiginas" reiskia isrinktus ir paskirtus vyriausybés darbuotojus
oficialiu vyriausybés departamento ar agenturos lygiu, jskaitant vyriausybei priklausancias ar
kontroliuojamas jmones.

"Oficialaus lygio" vyriausybés darbuotojai yra tie, kurie gali paveikti asmens verslo santykius su vyriausybe.

Terminai "vyriausybé" ir "vyriausybes pareiginas" gali tureti skirtingas reiksmes / apibrezimus, pagrjstus
vietos jstatymais ir praktika. Jei turite klausimy dél apibrézties savo 3alyje, kreipkités j savo atitikties
uztikrinimo pareigina arba teisininka.

Si ABAC politika suteiks pagrindinj supratima apie kovos su kysininkavimu ir korupcija jstatymus ir
veiksmus, kuriy reikia, kad jy bty laikomasi. Taciau jei turite kokiy nors abejoniy dél to, ar tam tikras
elgesys atitinka Sios ABAC politikos standartus arba masy verslo sgZiningumo kodeksg, turétuméte
pasikonsultuoti su savo jmonés ar regiono atitikties uztikrinimo pareiginu arba paskirtu teisininku.

Kovos su kysininkavimu ir korupcija jstatymy nesilaikymas gali uZtraukti grieztas civilines ir baudziamasias
sankcijas ir gali pakenkti "Linde" reputacijai klienty, akcininky ir placiosios visuomeneés atzvilgiu. "Linde"
darbuotojams, jskaitant darbuotojus, direktorius ir pareiganus, kurie paZeidzia Siuos jstatymus, taip pat gali
grésti grieztos civilinés ir baudziamosios sankcijos, jskaitant kaléjimo laika. Todél "Linde" darbuotojams,
kurie nesilaiko Sios ABAC politikos, taikomos drausminés priemonés iki darbo sutarties nutraukimo imtinai.

Linde politika

"Linde" darbuotojai ir kiti asmenys, veikiantys "Linde" vardu, privalo laikytis galiojanciy kovos su
kysininkavimu ir korupcija jstatymy, jskaitant JAV uZsienio korupcijos praktikos akta ("FCPA"), JK
kySininkavimo akta ("UKBA"), Vokietijos baudZziamojo kodekso kovos su kySininkavimu nuostatas ir visus
atitinkamus vietos jstatymus kiekvienoje salyje, kurioje "Linde" vykdo versla. Sie jstatymai draudzia
valstybés pareigany ir privataus sektoriaus asmeny papirkima (komercinis kysininkavimas). Be
kysininkavimo draudimo, FCPA ir $i ABAC politika reikalauja, kad "Linde" nustatyty ir tvarkyty tikslias
knygas irjrasus bei tinkama vidaus kontrole. Jei yra kokiy nors neatitikimy tarp "Linde" politikos ir kovos su
kysininkavimu bei korupcija jstatymuy ar kity teises akty, bus taikomi grieztesni standartai.
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"Linde" darbuotojams ir kitiems asmenims, veikiantiems "Linde" vardu, draudziama duoti, 7adéti, sitlyti,
jgalioti ar moketi bet ka vertingo (papildomos informacijos apie tai, kas yra "kas nors vertingo", ieskokite
gios politikos 11 skyriuje) bet kuriam valstybés pareiganui, siekiant netinkamai jgyti ar islaikyti versla,
uZzsitikrinti kita netinkama pranasuma ar netinkamai paveikti valstybés pareigino veiksmus. "Linde"
darbuotojai turéty susilaikyti nuo bet kokio elgesio, dél kurio bendraujant su vyriausybeés pareigunais gali
pasirodyti netinkami.

Be draudimo papirkti vyriausybes pareigunus, "Linde" taip pat draudZia sidlyti ar teikti netinkamus
mokeéjimus ir kitas lengvatas privatiems asmenims ir subjektams. Tokie mokéjimai gali bati laikomi
komerciniu kysininkavimu.

Linde kysininkavimo draudimas taikomas visiems netinkamiems mokéjimams, nepriklausomai nuo sumos ar
tikslo.

Viskas, kas vertinga

Kysininkavimas gali bati jvairiy formy, ne tik naudojant grynuosius pinigus, ir vis tiek draudziamas.
Pavyzdziui, visi Sie dalykai gali boti laikomi "bet kuo, kas vertinga":

e pasiolymas moketi (netjeijis nepriimamas);

e pazadas sumoketi;

e dovanos ir pramogos (taip pat zr. visuotine dovany ir pramoqy politikg bei pasauline sveikatos
prieZidros atitikties politikg);

e akdijos;

e aukosarjnasai (taip pat zr. "Linde" pasaulinés dovanojimo programos gaires ir pasauline sveikatos
prieZigros atitikties politikg);

e nuolaidos produktams ar paslaugoms, kurie néra lengvai prieinami visuomenei;

e darbo pasidlymas;

e atleidimas ar skolos prisiemimas;

e kelionésislaidy kompensavimas.

Sis sarasas néra baigtinis. Todél dél su Siais klausimais susijusio sudetingumo pasitarkite su savo atitikties
uZztikrinimo pareigunu arba paskirtu teisininku pries atlikdami ar leisdami atlikti bet kokj mokéjimg, kuris
gali atrodyti netinkamas mokéjimas.

Dovanos ir pramogos

Dovanos ir pramogos gali buti naudojamos kuriant geranoriskuma tarp "Linde", masy verslo partneriy ir kity
treCiyjy $aliy. Tam tikromis salygomis leidZiama teikti ar priimti atsitiktines, pagrjstas ir jprastas dovanas ir
pramogas. Sios salygos apima apribojimus ir reikalauja specialiy patvirtinimy ( iSsamesnés informacijos
feskokite visuotinéje dovany ir pramoguy politikoje ir visuotiniame sveikatos prieZioros atitikties vadove).
Nepriklausomai nuo sumos, "Linde" darbuotojai ir kiti "Linde" vardu veikiantys asmenys privalo elgtis
protingai, atsizvelgdami j atitinkamas aplinkybes, jskaitant dovanos ar pramogos pobddj, its purpose, its
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iSvaizda, dovana ar pramogas teikianciy ir gaunanciy asmeny pareigos, verslo kontekstas ir galiojantys
jstatymai bei socialinés normos.

Dovanomis ir pramogomis neturi boti siekiama sukurti netinkama pranasuma Lindei. Be to, islaidos
dovanoms ir teikiamoms pramogoms turi boti tiksliai jrasytos j Linde knygas ir jrasus.

Visi darbuotojai turéty bati susipaZine su Visuotine dovany ir pramogqy politika bei Pasauliniu sveikatos
prieZidros atitikties vadovu ir atidziai jy laikytis.

Jrasy saugojimas ir apskaita Vidaus kontrolé

FCPA suteikia vykdymo uztikrinimo jgaliojimus JAV vertybiniy popieriy ir birZos komisijai (SEC) ir JAV
teisingumo departamentui (DO)) ir reikalauja, kad jmonés, kuriy vertybiniai popieriai yra jtraukti j Jungtiniy
Valstijy prekybos sarasus, pavyzdziui, "Linde", laikytysi jos apskaitos nuostaty. Sios apskaitos nuostatos
taikomos kartu su FCPA kovos su kysininkavimu skyriumi. Jie reikalauja, kad korporacijos tvarkyty knygas ir
jrasus, kurie tiksliai ir teisingai atspindéty korporacijos sandorius, ir sukurty bei palaikyty tinkama vidaus
apskaitos kontroles sistema. Siy nuostaty tikslas - uzkirsti kelia bendrovems nuslépti kysius ir atgrasyti nuo
apgaulingos apskaitos praktikos.

Tam tikry paslaugy teikéjy pasitelkimas

Treciyjy 3aliy agentams, konsultantams ar bet kokiems kitiems treciyjy 3aliy atstovams, veikiantiems
"Linde" vardu ar jos vardu (bendrai vadinami "Paslaugy teikéjais"), draudZiama atlikti netinkamus
mokejimus "Linde" vardu. Sis draudimas taip pat taikomas subrangovams, kuriuos Paslaugy teikéjai
pasamdé atlikti darbus "Linde" vardu.

Visi mokéjimai Paslaugy teikéjams, jskaitant komisinius, kompensacijas, kompensacijas, kompensacijas,
turi bati pagrjsti suteiktomis paslaugomis ir tiksliai dokumentuoti jmonés buhalterinése knygose ir jrasuose.

Paslaugy teikéjai, kurie bendrauja su vyriausybés pareigunais ar subjektais "Linde" vardu, kaip nurodyta
Visuotinéje tam tikry paslaugy teikéjy dalyvavimo politikoje, pries pradédami darbg "Linde" vardu, turi
atlikti isankstinj issamaus patikrinimo procesa. Bet kokios galimos raudonos véliavélés, iskeltos per
Paslaugy teikéjo iSsamaus patikrinimo perZiora, turi boti perziGrétos ir issprestos pries uzmezgant santykius
su Paslaugy teikéju.

"Linde" pasilikus Paslauguy teikéja, Paslaugy teikéjo veikla ir islaidos turi bati stebimos pagal Tam tikry
paslaugy teikéjy pasitelkimo politikg, siekiant uztikrinti, kad boty nuolat laikomasi galiojanciy jstatymy ir
susijusiy "Linde" politikos nuostaty.

Jei kyla jtarimy, kad Paslaugy teikéjas atliko arba atliks netinkama ar abejotina mokéjima, atmeskite

mokéjimg Paslaugy teikejui ir nedelsdami praneskite apie tai savo atitikties uztikrinimo pareigdnui arba
paskirtam teisininkui.
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Mokymo

Linde reikalauja, kad reikalavimus atitinkantys darbuotojai baigty kovos su kysininkavimu ir korupcija
mokymus vyriausiojo atitikties pareigino nustatytu daznumu. BUtinas mokymas gali apimti internetinj ir
(arba) asmeninj mokyma.

Auditas

Linde periodiskai atliks vidaus audita, kad padéty uztikrinti, jog jmoné nuolat laikytysi galiojanciy kovos su
kysininkavimu ir korupcija jstatymy, sios ABAC politikos ir kity susijusiy politikos krypciy. Visi darbuotojai
privalo bendradarbiauti atliekant tokius auditus ir (arba) tyrimus.

Jsigaliojimo data

Si politika jsigalioja nuo 2021 m. balandzio men.
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Verslas  turi  bOti  vykdomas
saziningai ir  laikantis  Linde
vertybiy.

. Atitikties  reikalavimai  taikomi
visiems "Linde" darbuotojams ir
subjektams visame pasaulyje, taip
pat "Linde" atstovams,
konsultantams ir paslaugy
teikéjams, veikiantiems "Linde"
vardu.

. Kysininkavimas ar korupcija nebus
toleruojami nei vieSajame, nei
privaCiame  sektoriuje.  Reikia
vengti net netinkamo elgesio.

. Kysininkavimas qgali buti jvairiy
formy,  jskaitant  netinkamas
dovanas, pramogas ar darbo
pasidlymus. Trumpai tariant, tai
gali boti "bet kas, kas vertinga".

. Jei ka nors matote, kalbeékite!
Bukite budros del raudony
veliaveliy, del kuriy kyla klausimy
del ismoky arba atlikty ar atliktiny

mokéjimy.

. Vykdyti vidaus apskaitos kontrole
ir teisingus bei tikslius jrasus

Priedas: Masy 10 pagrindiniy principy

. Kovos su korupcija

(iskaitant  tikslias ir  pagristai
issamias islaidy ataskaitas), kad
boty galima teikti  pagrjstas
garantijas, kad sandoriai vykdomi
pagal galiojancius  kovos  su
korupcija jstatymus.

7. Jei yra kokiy nors neatitikimy tarp

"Linde" politikos ir kovos su
korupcija jstatymy ar reglamenty,
taikomi grieztesni standartai.

Pries pradedant bendradarbiauti
su tam tikrais paslaugy teikéjais,
turi boti atliktas issamus tam tikry
paslaugy teikéjy atitikties
patikrinimas. Jsitraukus, turi vykti

nuolatineé paslaugy ir mokejimy
stebésena.

jstatymai
numato grieztas baudziamgsias ir
civilines sankcijas uz jmoniy ir
asmeny padarytus pazeidimus.

Jei turite kokiy nors abejoniy
del to, ar tam tikras elgesys ar
veiksmas pazeidzia jstatymus ar
"Linde" politika, pasitarkite su savo
vadovu,  atitikties  uztikrinimo
pareigunu ar paskirtu teisininku.
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